
ERFOLGREICHE 

PROJEKTTEAMS 

ENTWICKELN 

Für die Rolle der Projektleitung 
ist es oft eine Herausforderung, 
die Beteiligten ohne hierarchi-
sche Macht zu führen und einen 
ziel- und ergebnisorientierten 
Stil ohne formale Autorität zu 
realisieren. Individuen und 
Teams sind adaptive komplexe 
Systeme und dies verlangt nach 
einer neuen Form der Führung. 
Auf der Basis aktueller Projekt-
managementmethoden  
diskutieren wir wichtige  
Themen wie beispielsweise 
Wahrnehmung, Motivation, 
Kommunikation und  
Teamentwicklung  
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IDEAL GEEIGNET FÜR 

Führungskräfte, ProjektleiterInnen, Arbeitspaketverantwortliche 

Menschen als adaptive komplexe Systeme 

Führungskonzepte und – kompetenzen 

Werte und Haltungen für Hochleistungsteams 

Wahrnehmung und Interpretation 

Methoden der Teamentwicklung 

Achtsamkeit und Motivation 

Feedback geben und nehmen 

INFO IHR TRAINER 

Frank Haberbosch 
Integraler Coach  und  
Organisationsentwickler 

2 Tage 

9 bis 17 Uhr 

Inhouse Seminar 

auf  Nachfrage 

welcome@change-smart.de 


